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Notmutterdienst Familien- und Seniorenhilfe e.V.

Seit 1969 sind wir fir junge Familien mit Kindern und Senioren da. Die Entlastung in Notsituationen
ist eine Herzensangelegenheit. Schnell, unbiirokratisch und individuell fangen wir Betreuungs-
engpasse auf und sorgen so fiir eine liebevolle Uberbriickung der Notsituation. Dabei bieten wir eine
umfangreiche Beratung, abgestimmt auf die jeweiligen Bedirfnisse an. Mit uber 500
Betreuerinnen, davon allein 120 in Hamburg, sind wir bundesweit im Einsatz.
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Kinderbetreuung | Seniorenhilfe ‘ Firmenservice l Weitere Bedarfe
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Beruf zu optimieren. Der ,Unternehmensmonitor Familienfreundlichkeit” hat vier Handlungsfelder
identifiziert, in denen Unternehmen personalpolitische Mallnahmen etablieren kdnnen. Neben

® Arbeitszeitflexibilisierung und Elternférderung sind vor Allem auch Kinder-/Angehérigenbetreuung
sowie Familienservices wichtig. quelle: TNS Infratest, Wahrnehmung und Verstandnis von Wirtschaftspolitik, 2014.

| 60% der deutschen Arbeitnehmer sehen es als als duRerst wichtig an, die Vereinbarkeit von Familie und

bietet individuelle Betreuungspakete fir junge
Familien, Senioren und pflegebedirftige
Erwachsene.

‘ . Wir unterstutzen |hre Mitarbeiter schnell und
OneFaml|y unkompliziert.

OneFamily bietet Ihnen und lhren Mitarbeitern ein gesamtheitliches
Informations- und Betreuungsangebot, zugeschnitten auf die Bedarfe
lhres Unternehmens.



3 lhr Bedarf — unser Angebot

 Unser Setzkastenprinzip ermoglicht eine flexible, passgenaue
Zusammenstellung lhres Angebotes.

« Die Module werden so zusammengestellt, dass Ihre Mitarbeiter den
grofBtmaoglichen Nutzen mit einer Entlastung nach Bedarf erfahren.
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4 lhre Vorteile als Arbeitgeber

FAMILIENUNTERSTUTZENDE LEISTUNGEN
Sie Ubernehmen Verantwortung und unterstutzen lhre wertvollste
Unternehmensressource - Ihren Mitarbeiter.

REDUZIEREN VON FEHLZEITEN
Sie verringern Ausfallzeiten und sichern fur lhr Unternehmen
wichtige Termine und Deadlines.

EMPLOYER BRANDING
Sie konnen sich als attraktiver Arbeitgeber positionieren.

MITARBEITERBINDUNG
Sie steigern die Mitarbeiterzufriedenheit in lhrem Unternehmen.




Wir unterstiitzen lhre MA mit der optimalen :', Und bieten lhnen als familienfreundliches

Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch Unternehmen Unterstiitzung durch
v Vermittlung von Kinder- und v" Analyse |hrer Unternehmens-Situation
Seniorenbetreuern bei Notfallen und v Individuelles Informations-&
Engpassen in Hamburg und Umgebung Kommunikationsmaterial

v' Zugriff auf qualifizierte und erfahrene

Betreuerlnnen. Unsere Betreuung ist v Vielfltige MaBnahmen, die eine
unkompliziert, professionell, flexibel und familienfreundliche

kostenglinstig Unternehmenskultur starken und
v" Umfangreiche telefonische Beratung der Mitarbeiterzufriedenheit fordern
Mitarbeiter in lhrer individuellen Situation

v Umfangreiche Qualitatssicherung



OneFamily

Sie mochten die
Vereinbarkeit von Familie
und Beruf in lhrem
Unternehmen verbessern?

Wir freuen uns auf ein
Gesprach mit Ihnen und
stehen gerne fir |hre
Fragen zur Verfligung.

A Notmutterdienst

Familien- und Seniorenhilfe e.V.
TreR Geschaftsstelle Hamburg

(0 40) 3611 19-0
hamburg@nmd-ev.de

Holsteinischer Kamp 95a
22081 Hamburg



